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         Datum: ______________ 

Name und Anschrift des Beschäftigten 

 

 

 

An die Schulleitung/ Personalstelle 

Name und Anschrift des Arbeitgebers 

 

 

 

Antrag auf Gewährung von Sonderurlaub nach § 23, (1) Satz 1 
Thüringer Urlaubsverordnung (ThürUrlVO) 
 

Sehr geehrte Schulleitung, 

sehr geehrte Damen und Herren, 

ich beantrage Sonderurlaub zur Teilnahme an der folgenden Fortbildungsveranstaltung unter 
Fortzahlung der Bezüge lt. § 23, (1) Satz 1 Thüringer Urlaubsverordnung (ThürUrLVO). 

Bildungsveranstaltung 

 

 

Für diese Fortbildungsveranstaltung liegt die Anerkennung als Fortbildungsangebot gemäß 
Thüringer Verordnung zur dritten Phase der Lehrerbildung des Thüringer Instituts für 
Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM) vor. 

Aktenzeichen ThILLM 

 

 

Zeitraum der Fortbildungsveranstaltung 

 

 

Beantragte Freistellungstage 
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Beigefügt sind (bitte ankreuzen) 

 Bescheinigung über die Anerkennung der Bildungsveranstaltung 

 Flyer zur Bildungsveranstaltung 

 _______________________________________________________________ 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

_________________________ 

Unterschrift des Antragstellers 

 

Empfangsbestätigung der Schulleitung/ des Arbeitgebers:  

Der Antrag auf Freistellung für Fortbildung ist fristgerecht eingegangen. 

 

_________________  _________________________________________ 

Datum    Unterschrift des Arbeitgebers/der Personalstelle 

 

 

Dem Antragsteller wird der Besuch der o. g. Veranstaltung  

 genehmigt: 

 

_________________  _________________________________________ 

Datum    Unterschrift des Arbeitgebers 

 

 aus folgenden Gründen nicht genehmigt: 

 

____________________________________________________________________ 

 

_________________  _________________________________________ 

Datum    Unterschrift des Arbeitgebers 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, falls Sie eine Ablehnung erhalten sollten, senden 
Sie diese bitte umgehend an Ihren tlv thüringer lehrerverband – post@tlv.de oder 
Fax: 0361 302526-5932. 


